Caro Collega,
Ti informo che dal 1° Marzo p.v. la polizza Long Term Care (LTC), che la Cassa offre
gratuitamente a tutti gli iscritti, prosegue con il Gruppo Assicurativo "Poste Vita".

Ti ricordo che sono contemplati due Piani Assicurativi:

a. il piano copertura base, garantito in forma collettiva e gratuita, per tutti i geometri e
pensionati in attivita, che prevede una rendita mensile pari ad euro 1.380,00 laddove
l'assicurato si trovi in una condizione di non autosufficienza secondo la definizione indicata
nelle "Condizioni Generali di Assicurazione";

b. il piano copertura integrativa, ad adesione volontaria ed individuale, che consente di
incrementare la rendita mensile prevista nel piano base, scegliendo secondo tre opzioni i cui
premi, altamente competitivi sul mercato, sono legati all'eta dell'assicurato. Es.: se un
iscritto, di eta compresa tra i 44 e i 46 anni, integra la rendita prevista dal piano base di euro
300,00 (Opzione 1) versera un contributo annuo pari ad euro 13,33; se integra la rendita
base di euro 500,00 (Opzione 2) versera un contributo annuo pari ad euro 21,11; se integra
la rendita base di euro 700,00 (Opzione 3) versera un contributo annuo pari ad euro 30,00.

Potrai decidere di aderire o rinnovare 1'adesione al piano di copertura aggiuntiva individuale dal 1°
Marzo al 1° Giugno 2016.

Sul sito www.cassageometri.it, nella sezione "Cipag per te", cliccando su "Welfare Integrato""
troverai l'apposita pagina dedicata alla polizza Long Term Care, dove € possibile consultare i piani
di copertura e scaricare tutta la documentazione necessaria.

Certo di averTi fornito un'utile informazione, Ti saluto cordialmente.

Roma, 26 febbraio 2016

Fausto Amadasi
Presidente Cipag
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