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Seminario di Studio Programma in Progress

JOBS ACT

Dalla parte del lavoro, delle politiche attive e
del nuovo sistema di protezione sociale

Lunedi 25 gennaio 2016 dalle ore 09,30 alle 17,30
Via San Geminiano, 3 - Modena e Sala Convegni e Aula Magna

Programma Mattina
09.30 Saluti di Angelo O. ANDRISANO - Rettore Universita degli Studi di

Modena e Reggio Emilia

09.40 “Relazione introduttiva”
Giuseppe PELLACANI - Presidente Centro Studi “Lavori e Riforme”

Coordina Alessandra SERVIDORI - Direttore Centro Studi “Lavori e

Riforme”

10.00 “Le riforme del lavoro e la riorganizzazione delle strutture”
Paolo ONELLI - Direttore Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche

Sociali
10.30 “Riforma degli Organi Ispettivi”
Fabrizio NATIVI - Centro Studi Attivita Ispettiva del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali

11.00 “Nuovo assetto Agenzia del Lavoro e Legge di stabilita”
Paolo PENNESI - Direttore Generale dell'lspettorato Nazionale del Lavoro

11.30 “Intervento”
Giuliano POLETTI - Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali
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Programma Pomeriggio Programma in Progress

15.00 Verranno approfondite le tematiche trattate nella sessione mattutina in 4 gruppi
di lavoro, attraverso un dibattito/confronto con i relatori dei gruppi

1. ICONTRATTI DI LAVORO

Coordinatore: Alberto LEVI - Docente di Diritto del Lavoro — Dip.Economia "Marco Biagi"
Contributi: Isabella MARZOLA - ODCEC Ferrara, Comitato Scientifico “Gruppo ODCEC Area Lavoro”

2. | NUOVI AMMORTIZZATORI SOCIALI

Coordinatore: Giuliano CAZZOLA - Docente di Diritto del Lavoro UniECampus
Contributi:

o lacopo SENATORI - Ricercatore Fondazione Marco Biagi

o« Luca DE COMPADRI - consigliere Nazionale dei Consulenti del Lavoro

3. LE NUOVE POLITICHE ATTIVE PER L’OCCUPAZIONE FEMMINILE

Coordinatrice: Tindara ADDABBO - Docente di Politica Economica - Dip. di Economia "Marco Biagi"
Contributi:

o Alessandra SERVIDORI - Direttore Centro Studi “Lavori e Riforme”

e Alberto TAMPIERI - Docente di Diritto del Lavoro - Dip. di Giurisprudenza Unimore

4. ORGANI ISPETTIVI E AGENZIA PERIL LAVORO

Coordinatore: Francesco BASENGHI - Docente di Diritto del Lavoro - Dip. di Economia "Marco Biagi"
Contributi: Andrea DEL TORTO - Funzionario del Ministero del Lavoro

17.00 Relazioni dei Gruppi in Plenaria coordina Barbara MAIANI — Coordinatrice Centro
Studi “Lavori e Riforme”

e L’evento & accreditato ai fini della formazione continua dall’Ordine degli Avvocati e dallOrdine dei Consulenti
del Lavoro di Modena. E in corso di accreditamento ai fini della formazione continua dall’Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Modena.

e Sara rilasciato 'attestato di partecipazione. Il Seminario € aperto al pubblico ed & gratuito.

e Per informazioni sull'iscrizione scrivere a ceslar@unimore.it o consultare il sito www.ceslar.unimore.it nella
sezione “Attivita — Formazione”. E necessario specificare, in fase di iscrizione, il gruppo a cui si desidera
partecipare. Le iscrizioni saranno aperte fino le ore 12.00 di venerdi 22 gennaio pv.
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